
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมชิอบ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖          

 

 

 

 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลเมืองใหม อำเภอราชสาสน จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

องคการบริหารสวนตำบลเมืองใหม อำเภอราชสาสน จังหวัดฉะเชิงเทรา 

๑. กระบวนการจัดซื้อจดัจาง และการจัดหาพัสด ุ

แบบรายงานสถานะ 

แผนบริหารความเส่ียงการทุจรติ   

หนวยงานที่ประเมิน  องคการบริหารสวนตำบลเมืองใหม 

 

เหตุการณความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสีย่ง ๑.การรับผลประโยชนเพือ่เอ้ือใหเกิดการกำหนดคุณลักษณะ เฉพาะใหกับผปูระกอบการผมูีสวนได

สวนเสยี  

๒. มีการรับสินบน/เรยีกรับเงิน/ของขวญั//สินน้ำใจ/การเลี้ยงรับรองซึ่งนำไปสกูารเอื้อประโยชน

ใหกับคสูัญญา 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดทำมาตรการสงเสรมิความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง  

๒. ผูบังคบับัญชามีการควบคุม และติดตามการทำงานอยางใกลชิด 

มีการสอบทานและกำชับใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบอยางเครงครัด  

๓. จัดทำและเผยแพรแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจาง  

๔. รายงานผลการจัดซื้อจัดจางตอผูบรหิาร  

๕. มีขั้นตอนเสนอการเห็นชอบผานสายงานตามลำดับและมกีารกำหนดอำนาจอนุมัตติามวงเงนิที่

เหมาะสม   

๖. สงเจาหนาที่เขาโครงการฝกอบรมใหความรูแกคณะกรรมการ จัดซื้อจัดจางและผูปฏิบัติงาน

ดานพัสดุประจำป 

ระดับความเส่ียง ปานกลาง 

สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดำเนินการ  
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  

□ เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  

□ ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงใหมใหเหมาะสม  

□ เหตุผลอ่ืน ๆ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ไมมีเร่ืองรองเรียนการจัดซื้อจัดจางและการจัดหาพัสดุ 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือการ ดำเนินการเพ่ือ

บริหารจัดการความเสี่ยง 

๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดทำรางขอบเขตงานหรือ รายละเอยีด คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ

ที่จะจัดซื้อจาง 

๒.ฝกอบรมใหความรูเกีย่วกบังานจัดซ้ือจัดจางและการจัดหาพัสดุใหกับเจาหนาทีป่ฏิบัติงานพัสดุ 

ในระเบียบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยเูสมอ 

๓.หัวหนาหนวยงานมีการกำชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูปฏบิัติงานใหเปนไป

ตามระเบียบ   

ขอกฎหมาย อยางเครงครัด  

๔.เจาหนาที่ตระหนกึถึงจิตสำนึกในการทำงานททีม่ีคุณธรรมจริยธรรมและประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล 

ปญหาและอุปสรรค ไมมีเจาพนักงานพัสด ุ

 

 



2. การอนุมัติ อนุญาต 

แบบรายงานสถานะ 

แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต   

หนวยงานที่ประเมิน  องคการบริหารสวนตำบลเมืองใหม 

 

เหตุการณความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสีย่ง ๑.เจาหนาที่เรียกรับผลประโยชนในระหวางการตรวจรับงาน ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน

ประกอบการพิจารณาขออนุมัต ิ

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ๑. จัดทำคมูือสำหรบัประชาชน ซึ่งอยางนอยตองประกอบดวย หลักเกณฑ วิธกีารและเงื่อนไข (ถา

มี) ในการยื่นคำขอขั้นตอน และระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ 

หลักฐานที ่

ผขูออนุญาตจะตองยื่นมาพรอมกับคำขอ  

๒. ปดประกาศคมูือสำหรับประชาชน ไว ณ สถานทีท่ีก่ำหนดให ยื่นคำขอและเผยแพรทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกส  

๓. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตตอผบูริหาร 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 

สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง □ ยังไมไดดำเนินการ  
  เฝาระวัง และติดตามตอเนื่อง  

□ เริ่มดำเนินการไปบาง แตยังไมครบถวน  

□ ตองการปรับปรุงแผนบริหารความเส่ียงใหมใหเหมาะสม  

□ เหตุผลอ่ืน ๆ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ จำนวนเรื่องรองเรียนเกีย่วกับการขออนมุัติ/อนุญาต 

ผลการดำเนินการตามมาตรการหรือ 

การดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความเสี่ยง 

๑.จัดทำคูมือสำหรบัประชาชน ซึง่อยางนอยตองประกอบดวยหลักเกณฑ วิธกีารและเง่ือนไข (ถา

มี) ในการยื่นคำขอขั้นตอนและระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐาน

ที่ผูขออนุญาตจะตองยื่นมาพรอมกับคำขอ  

๒. ปดประกาศคมูือสำหรับประชาชน ไว ณ สถานทีท่ีก่ำหนดให ยื่นคำขอและเผยแพรทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกส  

๓. จัดทำรายงานผลการยื่นคำขออนุมัต/ิอนุญาตตอผบูริหาร 

ปญหาและอุปสรรค ไมมี 

 


