


 

โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ตามแผนปฏบิตักิารปอ้งกนัการทจุรติ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนปฏบิตักิารปอ้งกนัการทจุริตสีป่ ี(พ.ศ.2561 – 2564) ขยายกรอบเวลาถงึ พ.ศ. 2565 องคก์ารบรหิารสว่นตำบลเมอืงใหม่  ๑ 

มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ป ี๒๕65 หมายเหต ุ
งบประมาณ(บาท) 

1. การสรา้ง
สงัคมทีไ่มท่นตอ่
การทจุรติ 

1.1 การสร้างจิตสำนึก
และความตระหนักแก่
บุคลากรทั้งข้าราชการ 
การเมืองฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง              
ฝ่ายสภาท้องถิ่น และ
ฝ่ายประจำขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1) โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ให้แก่บุคลกรขององค์การบริหารส่วน
ตำบล และผู้นำชุมชน 
2) มาตรการ “นโยบายการงดให้หรือ
รับของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชน
อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy)” 

3) มาตรการ “ส่งเสริมการดำเนินการ
ตามแผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัย
คุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการ
ทุจริต” 
4) มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงาน
ตามประมวลจริยธรรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น” 
5) มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้
ด้านการต่อต้านการทุจริต” 
 

100,000 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

สำนักปลัด 
 
 
 

1.2 การสร้างจิตสำนึก
และความตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาคส่วน
ในท้องถิ่น 

1) กิจกรรมเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในท้องถิ่น 
2) กิจกรรมประชาสัมพันธ์คู่มือการ
ปฏิบัติงาน กระบวนการจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต/แจ้งเบาะแสการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เจ้าหน้าที่ 
3) กิจกรรมประชาสัมพันธ์คู่มือการยืม
ทรัพย์สินทางราชการ 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

สำนักปลัด 

1.3 การสร้างจิตสำนึก
และความตระหนักแก่
เด็กและเยาวชน 
 
 

1) โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและ
เยาวชนตำบลเมืองใหม่ 
                          
 
                                                             

10,000 
 
 

สำนักปลัด 
 

มิตทิี ่1 รวม 
4 มาตรการ 3 กิจกรรม 

2 โครงการ  
110,000 

 



แผนปฏบิตักิารปอ้งกนัการทจุริตสีป่ ี(พ.ศ.2561 – 2564) ขยายกรอบเวลาถงึ พ.ศ. 2565 องคก์ารบรหิารสว่นตำบลเมอืงใหม่   ๒ 

มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ป ี๒๕65 หมายเหต ุ
งบประมาณ(บาท) 

2. การบรหิาร
ราชการเพือ่
ปอ้งกนัการ
ทุจรติ 

2.1 แสดงเจตจำนง
ทางการเมืองในการ
ต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร 

1) กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

- สำนักปลัด 

2.2 มาตรการสร้าง           
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการ 

1) มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
2) กิจกรรมการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริต 
3) มาตรการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

- 
 
- 
 
- 

สำนักปลัด 

2.3 มาตรการการใช้
ดุลยพินิจและใช้อำนาจ
หน้าที่ให้เป็นไปตาม
หลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

1) มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ 
อนุญาต สั่งการ เพ่ือลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการ 
2) มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 
 

- 
 
 
- 
 

ทุกส่วน
ราชการ 

2.4 การเชิดชูเกียรติ
แก่หน่วยงาน/บุคคลใน
การดำเนินกิจการการ
ประพฤติปฏิบัติตนให้
เป็นที่ประจักษ์ 

1) โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติแก่
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และ
บุคคลภายนอก ผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และประพฤติปฏิบัติตนดีให้เห็นเป็นที่
ประจักษ์ 

- สำนักปลัด 

2.5 มาตรการจัดการ             
ในกรณีได้ทราบหรือรับ
แจ้งหรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 
 

1) กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ตำบล”         
2) กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วย
ตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจ
หน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล 
การปฏิบัติราชการของ อบต. 
3) มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องค์กรอิสระ”    

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

ทุกส่วน
ราชการ 

มิตทิี ่2 รวม 
5 มาตรการ 4 กิจกรรม 

1 โครงการ 
 - 

 



แผนปฏบิตักิารปอ้งกนัการทจุริตสีป่ ี(พ.ศ.2561 – 2564) ขยายกรอบเวลาถงึ พ.ศ. 2565 องคก์ารบรหิารสว่นตำบลเมอืงใหม่   ๓ 

มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ป ี๒๕65 หมายเหต ุ
งบประมาณ(บาท) 

3. การสง่เสริม
บทบาทและการ
มสีว่นรว่มของ
ภาคประชาชน 

3.1 จัดให้มีและ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ในช่องทางที่เป็นการ
อำนวยความสะดวกแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้
ทุกขั้นตอน 

1) มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารของ อบต.เมืองใหม่ ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน” 
2) กิจกรรม การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารการปฏิบัติราชการของ อบต. 
ผ่านเว็บไซต์หน่วยงาน เพจ 
Facebook อบต.                            
3) มาตรการ “จัดให้มีช่องทางบริการ
ออนไลน์ที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารของ อบต.เมืองใหม่” 
4) กิจกรรมประชาสัมพันธ์ผู้มารับ
บริการหรือติดต่อราชการองค์การ
บริหารส่วนตำบลเมืองใหม่เข้าร่วม
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ของหน่วยงาน ประจำปี 2565 
 

- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 

สำนักปลัด 
 
 
 

ทุกส่วน
ราชการ 

 
 
สำนักปลัด 
 
 
ทุกส่วน
ราชการ 

3.2 การรับฟังความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 
 

1) โครงการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
และสำรวจความคิดเห็นจากประชาชน
ระดับหมู่บ้าน และระดับตำบลในการ
จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
2) กิจกรรมประชาสัมพันธ์กระบวนการ
การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ 
อบต.เมืองใหม ่
4) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์
รับทราบ 

20,000 
 
 
 
 
- 

 
 

- 
 
 

 

สำนักปลัด 

3.3 การส่งเสริมให้
ประชาชน 
มีส่วนร่วมบริหาร 
กิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1) มาตราการการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนา อบต.เมืองใหม่ 
2) มาตรการการส่งเสริมและสนับสนุน
การจัดทำแผนชุมชน 
 

 สำนักปลัด 

มิตทิี ่3 รวม 4 มาตรการ 4 กจิกรรม 
1 โครงการ 

20,000  



แผนปฏบิตักิารปอ้งกนัการทจุริตสีป่ ี(พ.ศ.2561 – 2564) ขยายกรอบเวลาถงึ พ.ศ. 2565 องคก์ารบรหิารสว่นตำบลเมอืงใหม่   ๔ 

มิต ิ ภารกจิตามมิต ิ โครงการ/กจิกรรม/มาตรการ ป ี๒๕65 หมายเหต ุ
งบประมาณ(บาท) 

4. การ
เสริมสรา้งและ
ปรบัปรงุกลไก
ในการตรวจ 
สอบการปฏบิตัิ
ราชการของ
องคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ 

4.1 มีการจัดวางระบบ
และรายงานการ
ควบคุมภายในตามที่
คณะกรรมการตรวจ
เงินแผ่นดินกำหนด 

1) มาตรการ การจัดทำรายงานการ
ควบคุมภายใน ประจำปี 2565 
2) กิจกรรมการติดตามประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
 

- 
 
- 

สำนักปลัด 

4.2 การสนับสนุนให้         
ภาคประชาชนมีส่วน
ร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติหรือการบริหาร
ราชการ ตามช่องทางท่ี
สามารถดำเนินการได้ 

1) กิจกรรมการรายงานผลการใช้
จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 
2) กิจกรรมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการตรวจสอบการรับ  
การจ่าย และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สิน
ของ อบต.เมืองใหม่ 
 

- 
 
 
- 
 

กองคลัง 

4.3 การส่งเสริม
บทบาทการตรวจสอบ
ของสภาท้องถิ่น 

1) โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ให้แก่บุคลกรขององค์การบริหารส่วน
ตำบล และผู้นำชุมชน 
2) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่น
ให้มีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 
 

100,000 
 
 
 
- 

สำนักปลัด 

4.4 เสริมพลังการมี
ส่วนร่วมของชุมชน 
(Community) และ
บูรณาการทุกภาคส่วน
เพ่ือต่อต้านการทุจริต 
 

1) กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์
กรณีพบเห็นการทุจริต 
2) มาตราการจัดให้มีช่องทางการ
ร้องเรียนการทุจริตออนไลน์ 

- 
 
- 

สำนักปลัด 

มิตทิี ่4 รวม 2 มาตรการ 5 กิจกรรม 
1 โครงการ 

100,000  

 
 

 


